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Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’na Hazır mısınız?
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Kişisel Verilerin Korunması Kanunu
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1950

Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi

1980

OECD Rehber ilkeleri

1981

108 sayılı Avrupa Konseyi

Sözleşmesi

1995 

95/46 Veri Koruma Direktifi
2004 

Türk Ceza Kanunu

2010

Anayasa değişikliği

7 Nisan 2018

KVKK Uyum

25 Mayıs 2018 

GDPR Uyum

17 Mart 2016 

108 sayılı Avrupa Konseyi

Sözleşmesi Yayın

7 Nisan 2017

KVKK- Hukuka uygun alınmış

rızalara itiraz son tarih

1990

BM Rehber İlkeleri

7 Nisan 2016

KVKK - RG Yayın

24 Mayıs 2016

GDPR
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Neden 

ihtiyaç 

duyuldu?

Neyi 

düzenliyor?

Kimler ne 

ile 

yükümlü?

Öngörülen 

yaptırımlar 

neler?
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Neden ihtiyaç 
duyuldu?
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Özel hayatın gizliliğinin 
sağlanması

Avrupa Birliği tam 
üyelik sürecinin 

başlaması

Karşılıklı ülkeler arası bilgi 
alışverişi

(istihbarat ve ticaret amaçlı)

KVKK’ya Neden İhtiyaç Duyuldu?
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Neyi 
düzenliyor?
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Kişisel veriyi ve 
işlenmesine 

ilişkin hususları

Kişisel verisi 
işlenen kişilerin 

haklarını 

Kişisel verileri 
işleyen kişilerin 
yükümlülüklerini

Yaptırımları

Neyi Düzenliyor?
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Kimliği 
belirli veya 

belirlenebilir

Her türlü bilgi 
Gerçek 

kişiye ilişkin

Kişisel Veri Nedir?

Özel 
Nitelikli 
Kişisel 

Veri
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Kişisel Verilerin İşlenmesi

Kişisel

Verinin 

İşlenmesi

D
ü

z
e

n
le

n
m

e
s

i
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Hukuka Uygun Kişisel Veri İşlemesi İçin

Kanunda sayılan ilkelere 

uygun

İlgili kişinin açık rızası 

yada Kanun’da sayılan 

istisnalardan biri
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Hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun

Doğru ve gerektiğinde güncel

Belirli, açık ve meşru amaçlarla işlenme

Amaçla bağlantılı sınırlı ve ölçülü

İlgili mevzuatta öngörülen veya 

işlendikleri amaç için gereken süre kadar 

muhafaza 

Uyulması Zorunlu İlkeler
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Açık Rıza

Belirli bir konuya 

ilişkin

Bilgilendirmeye 

dayanan 

Özgür irade ile 

açıklanan
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Kanun’da Sayılan İstisnalar

Kanun 

Hükmü 
bulunması

Fiili 

imkansızlık 

olması veya 

hukuki 

geçerlilik 

tanınmaması

Bir 

sözleşmenin 

kurulması 

veya ifasıyla 

doğrudan 
ilgili olması

Veri 

sorumlusunun 

hukuki 

yükümlülüğünün 
bulunması

İlgili kişi 

tarafından 

alenileştirilmiş 

olması

Hakkın tesisi 

kullanılması 

yada 

korunması 

için zorunlu 

olması

Meşru 

menfaat 

bulunması
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Yurtiçi ve Yurtdışı Aktarım

Aktarım

Yurtiçi

Açık rıza 

Kanun’da sayılan istisnalardan 
biri

Yurtdışı

Açık rıza

Kanun’daki istisnalardan biri 
+ 

Yeterli korumanın bulunması 
yada taahhüt edilmesi 

+
Kurulun izni
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Kimler ne 

ile 
yükümlü?
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Kişisel verilerin işlenme amaç ve 

vasıtalarını belirleyen, veri kayıt 

sisteminin kurulmasından ve 

yönetilmesinde sorumlu olan 

gerçek veya tüzel kişi

Veri sorumlusunun verdiği yetkiye

dayanarak onun adına kişisel 

verileri işleyen gerçek veya tüzel 

kişi

Veri Sorumlusu Veri İşleyen 
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Veri Sorumlusunun Yükümlülükleri
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Aydınlatma Yükümlülüğü

 Veri sorumlusunun ve varsa 

temsilcisinin kimliği,

 Verilerin işlenme amacı,

 Verilerin kimlere hangi amaçla 

aktarılabileceği,

 Veri toplamanın yöntem ve hukuki 

sebebi,

 Kanun kapsamında sahip oldukları 

hakları 
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Aydınlatma Yükümlülüğü

 verilerin neler olduğu,

 amaca uygun kullanılıp 

kullanılmadığı,

 silinmesi/yok edilmesi, eksik veya 

yanlışlığın düzeltilmesi, 

 Kim(ler)e aktarıldığı, 

 3. kişilere bildirim yapılması, 

 kanuna aykırı işleme sebebiyle 

zarara uğraması halinde zararın 

giderilmesi isteme
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Güvenlik ve Bilgilendirme 

Yükümlülüğü

 Verilerin hukuka aykırı 

işlenmesini önlemek,

 Verilere hukuka aykırı erişilmesini 

önlemek,

 Verilerin muhafazasını sağlamak

amacıyla uygun güvenlik düzeyini 

temin etmeye yönelik gerekli her 

türlü teknik ve idari tedbirleri almak 
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Veri sorumlusu, verilerin kendi 

adına başka bir kişi tarafından 

işlenmesi halinde, bu tedbirlerin 

alınması hususunda bu kişilerle 

birlikte sorumlu

Veri sorumlusu kişisel
verilerin başkaları tarafından
elde edilmesi halinde en kısa
sürede ilgilisini ve Kurul’u
bilgilendirmekle yükümlü

Güvenlik ve Bilgilendirme 

Yükümlülüğü
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Anonimleştirme/Silme/Yok Etme

İşlemeye ilişkin sebepler ortadan kalktıktan 

sonra kişisel verileri resen veya ilgili kişinin 

talebi üzerine silmek, yok etmek veya anonim 

hale getirmek
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Sicile Kayıt

Veri işlemeye başlamadan 

önce “Veri Sorumluları 

Sicili”ne kaydolma 

zorunluluğu 

Kurul tarafından belirlenecek 

objektif kriterler kapsamında 

kapsamında, kayıt 

zorunluluğuna istisna 
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İlgili kişinin talebinin en kısa sürede 

ve en geç 30 gün içinde 

sonuçlandırılması

Şikayet üzerine veya resen yapılan 

Kurul incelemesi sonucunda ihlalin 

varlığının anlaşılması halinde verilen 

kararların gecikmeksizin ve en geç 

30 gün içinde yerine getirilmesi

Başvuruları 
Sonuçlandırma/Kurul 

Taleplerini Yerine 
Getirme
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Yaptırımlar

Suç ve Kabahatler Yaptırımlar

• Verilerin hukuka aykırı kaydı

• Veriyi hukuka aykırı verme elde etme

• Verileri yok etmeme

• Aydınlatma yükümlülüğü aykırılık

• Güvenlik yükümlülüklerine aykırılık

• Kurul kararlarını yerine getirmeme

• Sicile kayıt ve bildirim 

yükümlülüğüne aykırılık

• 1 yıldan 3 yıla kadar hapis

• 2 yıldan 4 yıla kadar hapis

• 1 yıldan 2 yıla kadar hapis

• 5.000 TL’den 100.000 TL’ye

• 15.000 TL’den 1.000.000 TL’ye

• 25.000 TL’den 1.000.000 TL’ye

• 20.000 TL’den 1.000.000 TL’ye 
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Aydınlatma

Uyum

Açık rıza

Veri güvenliği Sicile kayıt

Anonimleştirme 

silme

yok etme

Veri envanteri

Veri sorumlusu 
Veri işleyen

Süreç, 

politika, 

prosedür

YetkilendirmeBaşvuru

şikayet
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Av. Özlem Sezgin


